
J

Na osnovu dlana 70. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciii Bosne i Flercegovine
(..Slu7berre novirre Federaci.le BiH". broj: 35/05), Odluke VIade Bosansko-podrinjskog kantona
(ioraZdc- o provodeniu projekta poboljianja poslovnog okruZenja u Bosansko-podrinjskorn kantonu
GoraZclc bro.i: 03-05 -703117 od 18.05.2017. godine, a u skladu sa Ugovorom o sav.jetovan ju

zakliLrierrinr izmedu Vlade Bosansko-podrinjskog kantona GoraZde iMedunarodne finarrsiiske
korporaciie (lntcrnational Finance Corporation) broj: 03-14-56lll7 od 27.04.2017, godine i dlan 3.

Odluke o usvajanju prijedloga/preporuka za pojednostavljenje kroz eliminaciju/unaprijedenje
acirrrinistrativnih postupaka, broj: 11-05-1039/18 od 20.04.2018, Ministar za boradka pitanja
[]osansko-podrinjskog karrtona GoraZde d o n o s i :

ODLUKU
O NA.INU I{ADA I POSTUPANJA U ADMINISTRATIVNIM POSTUPCIMA

ilan 1.

(Predmet)
Ovonr Odlukorn bliZe se ureduiu pravila postupanja, nadin rada i medusobna saradnja.

rirkovi za postupanie. kao i druga pitanja od znad,aja za provodenie administrativnih
postr-rpaka i'z nadleLnosti Ministarstva zaboradka pitanja Bosansko-podrinjskog kantona
GoraZde (ur claljniern tekstu: Ministarstvo).

ilan 2.
(Poiam administrativnog postupka)

(l) Pod pojmom administrativnog postupka u smislu ove Odluke podrazumijeva se

postupak rieSavanja predmeta od momenta podno5enja zahtjeva fizidkih i pravnih lica do
nronrcrlta odludivanja odnosno odgovora organa uprave, u cilju provodenja propisa.

(2) Pored navedenog u stavu (1) ovog dlana, pod administrativnim postupkom
podrazrrrnifevaiu se i procedure prijavljivanja za izdavanje licence, dozvole, saglastrosti,
odobrenf a. rieSenja. autorizaciie. ovla5tenja. certifikacije, obavjeStenja, statistidkog
istraZivanja i slidno.

(3)U Sirem smislu. administrativni postupak dini proces ko.ii podrazumijeva sljedece
radnie: podnoSenle zahtjeva od strane pojedinca/pravnog lica organima uprave, sprovodenie
proceclure po podnesenom zahdevu, dobiianie odgovora od strane organa uprave po predatom
zahtievr-r.

Clan 3.
(Saradnja )

(1) I'}rilikom provodenia administrativnih postupaka, nadleZni drZavni sluZbenici su

clirZni da po sluZbenoj duZnosti, pribavljaju podatke. dokaze i druge akte (u daljnjem lekstu:
clokumcntaciia) o kojo.l sluZbenu evidenciju vodi ili sa kojom na drugi nadin raspolaZc drugi
orgall Llprave.

(2) NadleZni drZavni sluZbenici su duZni da medusobno saraduiu i razmjenju.ju
dokur.ncntaciiu iz stava (l) ovog dlana u skladu sa nadelima ekspeditivnosti. ekonomidnosti i
c [i kasnosti.

(3) Stranka koja.le pokrenula ili u dilem interesu se vodi administrativni postupak,

ni.ic clr-rZna dostavljati dokumentaclju iz stava (l) ovog dlana, ali je duZna. ukoliko.ioi je to
po7.nzr1o. navesti kod kojeg se organa./organizacione jedinice ta dokumentacija nalazi.

(4) I)okumentaciia potrebna za r.f esavanie pojcdinih administrativnih postupaka, koju
strankc nisu duZne dostavljati. bliZe ce se odrediti standardiziranim obrascima ko.lima se

slranka obraca organu uprave prilikorn pokretanja administrativnih postupaka i Registrom
aclministrativnih postr-rpaka na nivor.r Kantona ( u daljem tekstu: Registar ).



ilan 4.
(I'}ribavljanje dokumentacije po sluZbenoj duZnosti)

1l ) I)ribavljanje dokumentacije iz (lana 3. ove odluke vrSi se, u pravilu. na sljedeii
nacirt: nacllcZni sluZbenici kojima je predmet dodijeljen u rad, dostavit ie spisak
clokutnctrtaciie. koja se u skladu sa dlanom 3. ove Odluke pribavlja po sluZbenoj duZnosti.
slr-r2hcniku ili nam.leSteniku unutar organa uprave kojeg odredi rukovodilac organa uprave.

(2) SlLrZbenik ili namjeStenik iz stava (l) ovog dlana duZan je da, na osnovu spiskova
ilostavl.icnih ocl strane svih nadleZnih sluZbenika. sadini z.birne liste traZene dokumentacije.
ral.\'rstllnc po organizacionim iedinicama/organima uprave od kojih se dokumentacija lraLi i
istc clcrstavi odredenorn sluZbeniku ili namjeSteniku drugih lorgana uprave od kojih se dostava
ckrl<urlcntztciie traZi. istog dana do kraja radnog vremena, a najkasniie narednog radnog dana
clo 12:00 sati.

(3) SluZbcnik Ministarstva. od koga se traZi dostavljanfe dokumentacije, duZan je
istog rlarta. do kraja radnog vremena, postupiti po primljenim listama, odnosno dostaviti
tra7cnu clokumenttrcilu odredenom sluZbeniku ili namjeSteniku organa uprave/organizacione

.jcciinicc koii ic z.atralio dostavlianje te dokumentacije.
(4) tlkoliko Iista traZene dokumentacije bude dostavljena poslije 12,00 sati, rok za

1-rostupanjc. odnosno dostavu traZene dokumentacije. istide narednog radnog dana, do kraja
litcinog \ircnrcna.

1-5) Iz.Lrzetno. r"rkoliko broj primljenih predmeta u vremenskom periodu od pet radnih
datra. za .icdan adr.r.rinistrativni postupak prelazi 500 (petstotina), rok za dostavu tralene
clokrrnrcntaci.ie produZava se na pet radnih dana od dana prijema listi traLene
clok unrcntac i.ie.

(6) l'ored procedura iz stava (1). (2), (3). (4) i(5) ovog clana. sluZbenici organa
upravc ovlaStcni za vodenie postupaka mogu pribavljati podatke. dokaze i druga akta.
potrcbrra za licSavanie predmeta od strane drugih sluZbenika ili namje5tenika Ministarstva"
kratkim plrtcnr (usmeno. telefonski. e-mail-om i sl.).

(7) SlLrZbenici ovlaSteni za vodenje postupaka mogu, ukoliko to zahtjevaju okolnosti
postupl<a ili smatraju svrsishodnim. pribavljati potrebnu dokumentaciju neposredno od drugih
slrribcnika ili namjeStenika Ministarstva, pod uslovom da se na taj nadin osigurava ili
Lurapredujc cllkasnost u rjeSavanju konkretnog predmeta.

(tt) O pribavljaniu podataka/dokumentacije na nadin utvrden stavovima (6) i (7) ovog
clana. obavezno se saciniava sluZbena zabiljeSka i ista se ulaZe u spis predmeta.

ilan s.
(Naiin dostavlj anj a dokumentacij c)

(l ) I)ostava listi i traZene dokumentacije vrSi se u pravilu u elektronskom obliku.
(2) Kad to zahtjevaju potrebe administrativnog postupka, kao i u sludaju da

rlokLtrncntaciju ni.lc moguie dostaviti u elektronskom obliku ili istu nife moguie na
ocluovara.iuci nacin prevesti u elektronski oblik. dokumentaciia se dostavlia u pisanom oblikr.r.

ilan 6.
(Postupanje po podnescima sa formalnim nedostacima)

(l ) Nakon pri.ienla podneska u nadleZnom organu, isti se rasporeduje u rad sluZbeniku
organn uprave ovlaStenom za vodenje postupka istog dana, a najkasnije narednog radnog
darta clo kra.ia raclnog vremena.

(2) Slu2bcnik korne je podnesak rasporeden u rad, duZan je provjeriti da li podnesak
saclrZi rrcki fbrmalni nedostatak koji spredava postupanje po istom odnosno da li je
ncrazunrl.iiv ili nepotplln, te u pravilu, uputiti stranci pismeni poziv za otklanjanie tih
ncclostataku u rokovima koji su odredeni za pregled potpunosti zahtjeva za pojedine
aclrrtirristrativnc postupke. a koii su predstavlieni u Prilogu ove Odluke i dine njen sastavni
clio.

L,



(3 ) Poziv iz stava (2) ovog dlana sadrZi upozorenje da 6e se, u sludaju nepostupanja po

istont. nastaviti sa administrativnim postupkom u skladu sa pravilima postupka koji se

prirnlcniufc u toj stvari.
(4) I'}ored upuiivanja pismenog poziva u skladu sa stavom (2) ovog 6lana, a ovisno o

postr"rpku. sluZbenik moZe o tome stranku obavijestiti i usmeno, telefonski, e-mail-om ili na

dn-rgi pogodan nadin. te o tome sadiniti pismenu zabiljeSku.

ilan 7.
(Rokovi za postupanje)

( I ) NadleZni slu2benik je duZan uredne podneske rje5avati u rokovima propisanim

ovom Odlukom.
(2) Rokovi odredeni za rjeSavanje urednih zahtjeva za pojedine administrativne

postr.rpkc. predstavljeni su u Prilogu ove Odluke i dine njen sastavni dio.
(3) Za pojedine administrativne postupke predvidena je mogudnost produZenja roka.

r,rkoliko sc radi o narodito sloZenim predmetima.
(4) tJ slucaju produZenja roka iz predhodnog stava, sluZbenik kojem je podnesak

rasporcclcn u rad duZan je o tome pismeno izvjestiti neposrednog rukovodioca, sa

navodcnicrn razloga produZenja i novog roka u kojem ce rijeSiti predmet.

ilan 8.
(Prekoraienje rokova)

L-l slLrcaju prekoradenja propisanih rokova, ukljuduju6i i prekoradenje roka za koji je
prcdvic'lcrra mogucnost produZenja iz stava (3) dlana 7. ove odluke, sluZbenik nadleLan za

vodenic postr-rpka. duZan je dostaviti pismenu tilavu o raz\ozima prekoradenja rukovodiocu
orgalla Lrprave.

Clan 9.
(Evidencija o prekoradenju rokova)

(l) Rukovodilac organa uprave vodit 6e pisanu evidenciju o prekoradenju rokova u

sklaclu sa dlanom 8. ove odluke.
(2) Evidenclia iz stava (1) ovog dlana sadrZi narodito podatke o broju predmeta,

inrenu ili nazivu stranke. imenu sluZbenika kome je predmet rasporeden u rad i broju dana

prckoradcnia. razloz.ima prekoracenla i ocjeni neposrednog rukovodica o opravdanosti
prekoradcnia.

ilan 10.
(Uvodenie standardizovanih obrazaca)

U svrhu ekspeditivnosti. jednostavnosti, preglednosti i jednoobraznosti provodenja

adnrinistrativnih postr.rpaka. uvode se standardizovani obrasci, kojima se stranka obrada

organLl Lrprave. prilikom pokretanja administrativnih postupaka, osim kada je to zakonom ili
drugim propisom drugadije propisano.

ilan 11.
(F'orma obrasca)

Obrasci iz dlana 10. ove odluke, pored memoranduma navedenog u zaglavlju.
narocito sadrZe:

a) naziv i Sifru administrativnog postupka,

b) nazil' organa uprave. adresu sjediSta, broj telefbna i e-mail adresu,

c) osrrovne podatke o podnosiocu zahtieva (ime i prezime/naziv pravnog lica. adresa

boraviSta/s.lcdiSta i dodatne informacijc po potrebi ukoliko to nalaLe odredeni administrativni
postupak).



cl) taksartir,'no navedene prilogeidokumenta potrebna za rjeiavanje predmeta, formu
dolirrrrre'nata (original. original na uvid. fotokopija ili ovjerena fotokopija), naziv
institrrci.iclorganizacije nadleZne za izdavanje, nadin pribavljanja (po sluZbenoj duZnosti ili
porl rrosi lac zahti eva).

c) rok za pregled potpunosti predmeta irokzarjeSavanje urednog predmeta,
1) naziv i visinu takse i/ili naknade, nadin uplate.

ilan 12.
(Saradnja organa uprave)

(l) Ilukovodilac organa uprave ce u roku od osam dana od dana stupanja na snagu

ovc odluke. imenovati sluZbenike ili namjeStenike zaduLene za medusobnu saradnju sa

orsaninra Lrprave u skladu sa dlanom 4. stav (l) ove odluke.
(2) Imena, prezimena i e-mail adrese zaduLenih uposlenika izstava (1) ovog dlana, 6e

sc clostaviti svirn drugim organima uprave Kantona.

Ova odluka stupa na
Mini.s'lur.vlttq)

Clan 13.
(Stupanje na snagu)

snaglr danom donoSenja (i bit 6e objavljena na web stranici
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7 Ministarstvo za
boradka pitanja
BPK GoraZde

IV]BP.07 Pravo na
besplatne
udZbenike za
redovno
5kolovanje

cn

B Mrnistarstvo za
boracka pitanja
BPK GoraZde

MBP.OB Stimulativne mjere
pri zapoSljavanju i

samozapoSljavanju 30

I Ministarstvo za
boracka pitanja
BPK GoraZde

MBP.09 Nabavka
grad'evinskog
materijala za
adaptaciju
odnosno sanaciju
stambenog objekta
i pruZanje
gradevinskih
usluga

30

.10
Ministarstvo za
boradka pitanja
BPK Gora2de

MBP.1 O Dodjela sredstava
za odrZivi povratak 30
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